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wedtug rozdzielnika

W nawigzaniu do pisma z dnia 7 stycznia 2019 r. w sprawie wniosku
o wstrzymanie/cofnigcie decyzji o wyplacie dodathu w wysokosci 13 000 zi Rektorowi
Politechniki Opolskiej oraz pisma z dnia 15 kwietnia 2019 r. dotyczacego wynagrodzen
pracownikéw Politechniki Opolskiej, pozwolg sobie przedstawi¢ nastepujace wyjasnienia.

Odnoszac si¢ do kwestii dodatku w wysokosci 13 000 zt, przyznanego przez Ministra
Panu prof. dr. hab. Markowi Tukiendorfowi w zwigzku z uchwata nr 80 Senatu Politechniki
Opolskiej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie dodatku specjalnego dla JM Rektora
Politechniki Opoiskiej pragne wyjasni¢, iz powyzszy dodatek zostal przez Ministra cofniety
od dnia 1 kwietnia br. Nalezy podkresli¢, ze Pan prof. dr hab. Marek Tukiendorf sam wystapit
do Ministra z wnioskiem o zawieszenie przyznanego mu dodatku w zwigzku z toczgcym sie
w Prokuraturze Rejonowej w Opolu postgpowaniem. Ponadto, przy rozpatrywaniu
powyzszego wniosku Pana Rektora Minister wzigl réwniez pod uwage apele zwigzkow
zawodowych dzialajagcych w Politechnice Opolskiej, postulujacych wstrzymanie wyplaty
przedmiotowego dodatku oraz uchwatg nr 280 Senatu Politechniki Polskiej z dnia 27 lutego
2019 r. w sprawie zawieszenia dodatku specjalnego dla Rektora Politechniki Opolskiej.

Nalezy podkresli¢, iz wszelkle decyZJe podejmowane przez organy uczelm nie moga
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naruszac uprawmen zw1qzkow zawodowych Wynlka]qcych Zustawy, zgodme 7 art. 33 ustawy
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z dnia 20 hpca 2018 roku — Prawo o szkolnictwic s Wwyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pézn.
zm.). Dotyczy to decyzji odnoszacych si¢ do regulaminu wynagradzania, zak%adowego
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funduszu $wiadczen socjalnych, regulammu nagrod i premlowama zasad podzxalu srodkow
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na v?"y'ﬁé:égtgdzema dla pracownikow zatrudmonych w jednostkach sektora finansow
e — g

PR T e S

pubhcznych W szczegoln0301 te kwestie, zgodnie z art. 27 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991

sy

T. — 0 zwigzkach zawodowych (t. j. Dz.U. 22019 r. poz. 263), a takze art. 772 § 4 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. . Dz. U. z 2018 1. poz. 917, z p6zn. zm.) powinny

by¢ wuzgadniane z organizacjami zwiazkowymi. Nalezy zwr6ci¢ réwniez uwage
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na wynikajacy z art. 28 ust. 2 ustawy — o zwigzkach zawodowych obowiazek udzielania
zakladowej organizacji zwigzkowej, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku,

informacji niezbednych do prowadzenia dziatalnosci zwiazkowej. Tym samym, Rektor
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Politechniki Opolskiej winien miec na uwadze powyzsze uregulowania i pam1¢tac
————

0 ustawowym 0b0w1qzku kOI‘lSLlltElCJI wyzej wymlemonych zagadnien ze zwigzkami

zawodowyml .

T Pozwolg sobie przypomnie¢ Panstwu o jednym z gléwnych zatozen ustawy — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, tj. autonomii szkét wyzszych, wyrazonej w art. 9 ust. 2
ww. ustawy. Uczelnia jest autonomiczna w swych dziataniach, czego wyrazem jest m.in.
indywidualnie prowadzona przez nig polityka finansowa, ktéra w kazdym przypadku
uzalezniona jest od wysokosci posiadanych przez dang jednostke $rodkéw finansowych.
Ponadto, zgodnie z art. 426 ust. 1 pkt 1 ww. wusfawy w ramach nadzoru nad systemem
szkolnictwa wyzszego i nauki minister sprawuje nadzor nad uczelniami w zakresie zgodnosci
dzialania z przepisami prawa oraz prawidlowosci wydatkowania $rodkéw publicznych.
Co oznacza, ze minister wlasciwy ds. szkolnictwa wyzszego w stosunku do uczelni moze
podejmowac dziatania jedynie na podstawie i w granicach okreslonych przepisami. Zgodnie
z uregulowaniem znajdujacym si¢ w art. 23 ust. 2 pkt 5, 7 i 10 ww. ustawy, do zadan rektora
nalezg sprawy dotyczace uczelni, m.in. wykonywania czynnosci z zakresu prawa pracy,
prewadzenia polityki kadrowej w uczelni oraz prowadzenia gospodarki finansowej uczelni.
Tym samym, Minister nie posiada uprawnien do ingerencji w powyzsze sprawy pozostajace
w gestii rektora uczelni, w szczegélnodci kwestie regulacji wynagrodzen pracownikéw
przeprowadzonej przez rektora Politechniki Opolskie;.

W zwiazku z wplywajacymi do Ministerstwa od przedstawicieli zwiazkow
zawodowych dzialajgcych w uczelniach, sygnatami dotyczacymi m. in. problematyki
rozdysponowania przez uczelnie srodkow przekazywanych przez Ministerstwo, w dniu
9 maja 2019 r. Minister skierowat do rektoréw uczelni publicznych nadzorowanych przez
MNiSW list (w zalgczeniu), w ktérym poruszone zostaly kluczowe zagadnienia, podnoszone
przez Ssrodowisko akademickie oraz przedstawicieli zwigzkow zawodowych.

Ponadto, pismem z dnia 1 marca 2019 r. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
poinformowat Uczelnig¢ o zwigkszeniu subwencji, o ktérej mowa w art. 365 pkt 1 i 2 ustawy —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Srodki finansowe w wysokosci 4.900,4 tys. zl,
pochodzgce z uruchomionej decyzja Ministra Finansow rezerwy celowej, ujetej w ustawie
budzetowej na rok 2019 (Dz. U. poz. 198) pod poz. 71, przeznaczone sg na zwigkszenie
wynagrodzen pracownikéw uczelni.

Nalezy podkre$li¢, ze ww. zwigkszenie przeznaczone jest na podwyzszenie plac
pracownikow uczelni, tj. zar6wno nauczycieli akademickich, jak i pracownikéw niebedgcych
nauczycielami akademickimi. O sposobie podziatu tych $rodkéw decyduje autonomicznie
Uczelnia. Tym samym srodki te mogg by¢ réwniez przeznaczone na podwyzszenie
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wynagrodzen nauczycieli akademickich do obowigzujacych stawek minimalnych
wynagrodzenia zasadniczego.

Ponadto, w kwietniu br. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dokonat podziatu
czgsci uzupelniajacej subwencji z przeznaczeniem z przeznaczeniem na stabilne wdrazanie
najwazniejszych rozwigzan wprowadzonych ustawa - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
Kwotg zwigkszenia dla poszczegdlnych uczelni obliczono w oparciu o wskazane przez
uczelnie skutki finansowe (lgcznie z pochodnymi) zwigkszenia minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli akademickich. Laczna kwota zwigkszenia przeznaczona na ten cel
wyniesie 230.857,2 tys. zt.

Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, ze uczelnie otrzymaly w grudniu 2018 r. dodatkowe
srodki finansowe, w formie zwigkszenia dotacji na utrzymanie potencjalu badawczego.
Zgodnie z art. 316 ust. 2 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669), srodki na dziatalnos¢ statutows
przyznane i niewykorzystane do 31 grudnia 2018 r. rozlicza si¢ na zasadach subwencii.
Powyzsze oznacza, ze do $rodkéw tych ma zastosowanie art. 407 ust. 2 ustawy — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Uczelnia moze zatem we wlasnym zakresie zdecydowaé

o przeznaczeniu $rodkéw, w tym réwniez na finansowanie wyrdwnania wynagrodzen do

ustawowych minimow.
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zuﬁf‘Mir]i ra
SEKRETARZ/ST
\ ¥
Piot
Otrzymuja:

1. Pani dr Anna Kuczuk, Z-ca Prezesa Rady Uczelnianej Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
Politechniki Opolskiej,

2. Pan dr Tomasz Dybek, Przewodniczacy Zarzadu Krajowego Ogélnopolskiego Zwigzku
Zawodowego Pracownikow Fizjoterapii,

3. Pan prof. dr hab. inz. Pawel Fracz, Przewodniczacy Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Politechniki Opolskiej,

4. Pan Jerzy Szteliga Prezes Zarzadu Rady Uczelnianej Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
Politechniki Opolskie;j.

W zalaczeniu:
List do rektorow uczelni publicznych nadzorowanych przez MNiSW.




